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Social » 
 
Les projets exposés couvrent trois grands thèmes : 
 

1- Enseignement Supérieur et Formation 
2- Femmes et Jeunesse 
3- Préservation du Patrimoine 

 
1- Enseignement Supérieur et Formation 

Les trois projets présentés visent la mise en commun de savoir-faire et 
compétences en vue de les valoriser dans le pourtour méditerranéen : 
•  Centre Méditerranéen de Recherche Scientifique : Projet de création d’un 

équivalent méditerranéen du CNRS français 
• Institut Euro-Méditerranéen en Science du Risque : Mise en commun de 

formations d’excellence en matière de risque : Tronc Commun à Sophia-
Antipolis et formations dans les universités partenaires en fonction de leurs 
pôles d’excellence. L’Institut offre à la fois des formations professionnelles et 
des formations diplômantes. Il n’existe à ce jour dans le monde aucune offre 
équivalente de formation centralisée sur le risque 

• Institut de Technologie Méditerranéen EMITEC : Accords de collaboration 
entre institutions académiques tunisiennes et méditerranéennes pour favoriser 
les projets communs de Recherche & Développement en Nouvelles 
Technologies de l’Information et de la Communication et en Nouvelles 
technologies de l’Energie. 
 
 

2- Femmes et Jeunesse : 
Les deux projets discutés ont fait débat en atelier et méritent l’attention des pays 
partenaires pour en faire véritablement des projets fédérateurs servant l’intérêt 
commun. 
• Fondation des Femmes pour la Méditerranée : proposé par le Maroc, la 

Jordanie, le Liban et la France, ce projet doit aider à définir la place des 
femmes dans le développement économique de nos sociétés 

• Office Méditerranéen de la Jeunesse : vise à faire en sorte que les étudiants 
puissent circuler dans la zone euro-méditerranéenne afin d’enrichir leurs 
compétences puis de retourner dans leurs pays. Ce projet se base sur des 
expériences réussies de l’après-guerre, l’Office Franco-allemand de la 
Jeunesse et l’Office Franco-québécois, et vise à favoriser la mobilité des 
jeunes à travers, notamment, la mise à disposition de 1000 bourses par an. A 



titre de comparaison, le programme Erasmus n’offre que 94 bourses par an. 
17 pays partenaires ont déjà adhéré à ce projet 

 
3- Préservation du Patrimoine : 

Les deux projets présentés ont réuni un plus fort consensus à cause des 
retombées sur la qualité de vie des citoyens et sur le tourisme culturel. 
• Vocations Patrimoines : Projet visant à former des managers capables de 

transformer des sites comme les parcs naturels ou les sites classés en 
moyens de création de richesse et d’emplois 

• Centre Méditerranéen de la Protection de la Faune Sauvage : Création d’un 
observatoire méditerranéen des oiseaux d’eau migrateurs et d’un réseau 
d’expertise et de formation en matière de gestion durable de la faune sauvage 
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